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1. Inleiding		

Voor u ligt het Jaarverslag 2025 van de Vereniging Ekklesia Leiden. Bijdragen aan dit verslag zijn 

geleverd door de contactpersonen van alle geledingen uit de vereniging en van het 

Studentenpastoraat Rapenburg 100.  

In dit jaarverslag vindt u een overzicht van de activiteiten die in 2025 binnen de Ekklesia 

gemeenschap hebben plaatsgevonden. 

 

Hoofdstuk 3 geeft informatie over de organisatie en het bestuur van de vereniging. 

In de hoofdstukken 4 tot en met 8 geven we een terugblik op de activiteiten en  programma’s van de 

Ekklesia: Hooglandse Vieringen, Ekklesia en maatschappij, en het wel en wee van de 12 

participantengroepen.  

Hoofdstuk 9 beschrijft de communicatiemiddelen die de Ekklesia inzet. Hoofdstuk 10 is het jaarverslag 

van de Stichting Materiële Voorzieningen (SMV). In hoofdstuk 11  vindt  u het verslag van het werk 

van het Studentenpastoraat in 2025.  

In hoofdstuk 12 vindt u een overzicht van organisaties waarmee de Ekklesia samenwerkt.  

Een tweetal bijlagen geven informatie over de commissies en werkgroepen (inclusief 

contactgegevens), die binnen de Ekklesia functioneren. 
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2. Van	onze	pastor,	Owe	Boersma	

Na tweeëneenhalf jaar in uw midden begint veel vertrouwd te voelen. Toch ontmoet ik nog steeds 

mensen van wie ik of de naam of het gezicht ken, maar die nog niet kan combineren.  

Spreek mij gerust aan.  

► Pastoraat:  

De samenwerking met de Contactgroep is waardevol. Samen kijken we hoe we mensen die het nodig 

hebben, bezocht kunnen worden – als ze daar prijs op stellen.   

Het blijft belangrijk dat u zich realiseert dat de Contactgroep ook niet alles over iedereen weet.  

Meld het alstublieft als u weet of ziet dat iemand aandacht of bezoek kan gebruiken.  

► Jeugd en kinderen:  

Al werken we niet met grote aantallen, ik kijk terug naar een paar mooie ervaringen met jeugd en 

jongeren. De overvliegviering van afgelopen zomer, de inzet van een kind bij de Paaswake.  

De goede opkomst met Palmpasen en in de lijdenstijd.  

► Vieringen:  

De zondagse vieringen ervaar ik als feestelijk en rijk, niet alleen die waarin ik zelf voorga.  

De verscheidenheid aan voorgangers met eigen gaven en inzichten, de geweldige muzikale inbreng 

van de Schola Cantorum onder inspirerend nieuw dirigentschap. Om pragmatische redenen zing ik nu 

meestal met de bassen mee.  

► Samenwerking:  

Er ligt nog steeds een prachtig verslag van de werkgroep samenwerking klaar om als basis te dienen 

voor verdere gesprekken met de andere geloofsgemeenschappen in Leiden. Ik ben benieuwd hoe we 

met het nieuwe elan in het bestuur onze weg verder gaan, zoekend naar verdieping en verbreding van 

de Oecumene.  

► Raad van Kerken Leiden.  

U weet dat ik als vrijwilliger/secretaris van de Raad van Kerken in Leiden optreed. De Raad 

representeert, bijvoorbeeld bij de 4 mei-herdenking en Keti Koti, en bij intredes en afscheid van 

voorgangers, en speelt een rol in het interreligieuze overleg in de stad. Bijzonder is het toetreden van 

de Orientaals-Orthodoxe Eritrese Tewahedokerk als geassociëerd lid van de Raad van Kerken 

Leiden. Het bestuur kende onlangs een wissel in het voorzitterschap. Scriba Hubert Mooiman van de 

Waalse Hervormde Kerk nam deze rol voor de komende anderhalf jaar over van Machiel Kleemans 

(RKK). De andere bestuursleden zijn momenteel René de Bondt (DORE, penningmeester) en Willeke 

Ravensbergen (PGL, wijkgemeente Hooglandse kerk). 

 

De vreselijke situatie in Gaza en de Westbank, en de schijnbare uitzichtloosheid van het Palestina-

Israel conflict, blijft velen van ons bezighouden en zorg geven. We stellen dit aan de orde in sommige 

vieringen, en in regelmatige vespers voor vrede en gerechtigheid, meestal in de Lokhorstkerk.  

Kijk hiervoor op de kerkapp of op onze website.  

Vorig jaar sloot ik af met een zin, die ik hier graag herhaal: Ik ben graag in uw midden, zingend, 

denken, overwegend, en schrijvend.  

 

Een hartelijke groet aan u allen.  
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3. Vereniging	Ekklesia	Leiden	

3.1. Organisatie	en	bestuur	

In 2025 is een commissie “Versterken Bestuurskracht” ingesteld die samen met het bestuur is 

gekomen tot een advies dat in een Breed Beraad met de leden is besproken. 

Achtergrond: In een korte tijdspanne van de komende twee en een half jaar staat onze vereniging 

voor een aantal strategische beslissingen. Het beleidsplan 2024 -’28 dat na het 'concilieproces' tot 

stand is gekomen, is daarbij leidraad. De regie, door een goed geoutilleerd bestuur en met een 

actieve betrokkenheid van de leden, is onontbeerlijk om werkenderwijs belangrijke beslissingen te 

nemen.  

De commissie adviseert het verenigingsbestuur de komende periode meer strategisch en meer op 

afstand te besturen. De commissie verwacht dat daardoor het plezier in het besturen zal toenemen en 

de last ervan (zoals de inzet van tijd en energie) minder zal worden. Besturen wordt zó mogelijk 

aantrekkelijker voor ‘nieuwe’ talenten en gezichten. 

De praktische uitwerking van het voorstel komt neer op o.a. het clusteren van diverse werkgroepen en 

werkterreinen en deze clusters toe te kennen aan 4 portefeuillehouders. Taken en 

verantwoordelijkheden worden aan de portefeuillehouders gedelegeerd. 

Zo bestaat het nieuwe bestuur uit een DB (Dagelijks Bestuur) en een AB (Algemeen bestuur), wat 

bestaat uit het DB plus 4 portefeuillehouders, en wel voor de clusters: 

A. Leren & inspireren: 

1. Werkgroep Lezingen 

2. Kringen: 10 participantengroepen 

3. Kunstcommissie 

B. Vieren: 

1. Team Vieringen 

2. Schola Cantorum 

3. Werkgroep diensten, streamers, koffiezet ploeg  

4. Catering	na	de	dienst 

C. Dienen: 

1. Pastoraat,  

2. Kinderen/jongeren	 

3. Studentenpastoraat 

D. Verbinden: 

1. Werkgroep Samenwerken 

2. Taalgroep  

3. Werkgroep kerk en wereld/diaconie, hulpfonds. 
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3.2. Nieuw	bestuur	

In dit jaar zijn drie bestuursleden na een lange zittingsperiode afgetreden: Robert van der Toorn 

(voorzitter), Wessel Eijkman (Diaconie, Samenwerking, Kerk en Wereld) en Henk Blanksma (PR). 

Momenteel is de positie van voorzitter vacant.	

Het nieuwe bestuur, volgens de hiervoor genoemde bestuursstructuur is als volgt samengesteld: 

Dagelijks	Bestuur:	 	 	 	

Voorzitter:	vacature	 Penningmeester:  

Chris Gerritsen	

Secretaris:		

Johan	de	Groot	

	

	 	 	

	Portefeuillehouders:	 	 	 	

	Leren	&	inspireren:	

Rinske	Boersma	

Dienen:		

Saskia	Kousemaker	

Vieren:		

Irene	Slootweg	

Verbinden:		

Wim	Kuin.	

	 	 	 	

 

3.3. Vrijwilligers	

Ook in 2025 waren veel vrijwilligers actief in de verschillende ondersteunende groepen: Team Vieringen, 

Werkgroep Diensten, crèche, kinder- en jongerengroepen, diaconie, Schola, etc.. 

Vrijwilligers leveren een onmisbare bijdrage aan het reilen en zeilen van de Ekklesia. Het kan niet vaak 

genoeg gezegd worden: zonder hun inzet zou het werk van de vereniging niet mogelijk zijn. In de 

verschillende hoofdstukken van dit jaarverslag doen de werk- en participanten groepen in onze 

gemeenschap verslag van hun werk.  

3.4. Secretariaat	

Het secretariaat van de Ekklesia Leiden wordt gerund door vijf vrijwilligers: Annette, Lies, Sylvia, Elly en 

Ariena. Daarbij worden we ondersteund door Kees en Henk. We zijn al meer dan 10 jaar een hechte 

groep. In de groepsapp wordt naast praktische zaken ook geappt over lief en leed. Vakantiefoto’s 

worden verstuurd, heuglijke berichten en zorgen worden met elkaar gedeeld. We zien elkaar niet zoveel, 

maar een keer per jaar gaan we met elkaar lunchen, wat iedere keer weer een gezellige bijeenkomst is 

(zie de foto). Ook de kerstkaarten versturen wij gezamenlijk. 
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Ieder heeft eigen taken: 

Annette Albers-Westerhoff is op maandag aanwezig en verzorgt de ledenadministratie. Ook worden de 

reserveringen verwerkt. 

Lies Pijl, Sylvia van Hoven en Elly Meijer zijn om de week op dinsdag aanwezig, de liturgie wordt dan 

gemaakt. 

Lies Pijl beheert de mailbox voor de meditaties en plaatst deze op de website. Lies is ook lid van de pr- 

commissie met als taak de verzorging van de maandelijkse Nieuwsbrief. 

Ariena van Poppel (coördinator van het secretariaat) is op donderdag aanwezig, de liturgieën worden 

uitgeprint en naar de kerk gebracht. De mailaccount info@ekklesialeiden wordt door Ariena 

bijgehouden, alsmede de account voor de reserveringen, reserveringen@ekklesialeiden.nl.  

Dit gebeurt voornamelijk vanuit huis. 

 

Kees de With brengt op dinsdagavond de laatste correcties aan in de liturgie waarna de liturgie op de 
website wordt gezet. Kees maakt indien nodig ook muziekbestanden. 

Henk Blanksma is de systeembeheerder en vraagbaak voor computerproblemen.  

3.5. Vertrouwenspersoon	

De functie vertrouwenspersoon voor de gemeenschap van Ekklesia Leiden komt voort uit een 

gezamenlijk project van de Leidse kerken. Hiermee wordt een maatschappelijke trend gevolgd om 

verantwoordelijkheid te nemen voor een veilige omgeving van de leden van onze gemeenschap. Deze 

functie oefent Elly Bakker sinds november 2022 uit. “Als het aantal meldingen dat ik per jaar krijg een 

indicatie is voor het gevoel van veiligheid binnen onze gemeenschap, dan kunnen we mijns inziens 

tevreden zijn. Ik heb het er niet druk mee. Dit betekent niet dat ik geen vragen, opmerkingen of 

meldingen krijg. Ik wordt regelmatig op deze functie aangesproken, en hierbij zijn ook zorgelijke zaken. 

Deze kan ik over het algemeen naar tevredenheid afhandelen. Deze vragen betreffen soms echter ook 

zaken die niet passen bij een vertrouwenspersoon, maar die over onze Ekklesia in het algemeen gaan. 

Bijvoorbeeld over muziekkeuze bij een begrafenis, over toegang tot bepaalde (werk)groepen en 

opmerkingen die vallen onder een gevoel van isolement of moeite ervaren om erbij te horen. Ik probeer 
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deze vragen zo goed mogelijk door te sturen naar de daarvoor verantwoordelijke personen binnen of 

buiten onze gemeenschap. Hoewel dit niet binnen de functie van vertrouwenspersonen valt, vind ik het 

wel horen bij een toegankelijke Ekklesia.” 

“Vertrouwenspersoon zijn veronderstelt een open houding voor allerhande problematische situaties. Om 

hierbij scherp te blijven is er binnen de Leidse kerken een groep voor alle vertrouwenspersonen van de 

verschillende wijken. In deze intervisiegroep worden ( één of twee maal per jaar) realistische casussen 

en handelingsperspectieven besproken en geoefend. Ook de grenzen van de verantwoordelijkheid in 

deze functie en de terugkoppeling naar de gemeenschap worden behandeld. Door dit onderlinge contact 

zijn korte overleglijnen en een goede samenwerking ontstaan. 

U kunt mij bereiken via mijn mailadres e.bakker@ekklesialeiden.nl of telefonisch 071-5171544” 

3.6. Ledenbestand	

Volgens de telling van december 2025 telt de Ekklesia 388 leden, van wie 12 jeugdleden. De tabel 

hieronder geeft aan hoeveel leden elk geboortecohort (telkens 5 jaar) telt. Van een aantal leden is de 

leeftijd onbekend waardoor de aantallen niet overeenkomen met het genoemde totaal. 

 

4. Hooglandse	Vieringen	

4.1. Team	Vieringen	

Het Team Vieringen is verantwoordelijk voor het inhoudelijk voorbereiden en vormgeven van de 

Zondagse vieringen en het zorgen voor de invulling van het rooster van voorgangers.  

► Samenstelling Team Vieringen 

Het volledige Team Vieringen bestond in 2025 uit Hans Nuiver (voorzitter tot 2 juli), Irene Slootweg 

(vanaf 2 juli), Owe Boersma, Cor van Bree (tot zijn overlijden in april), Rinske Boersma (tevens 

bestuurslid), Japke van Malde, Paulien van Yperen (secretaris tot eind april), Paul Snoek (vanaf 2 juli) 

en Tanja van Leeuwen (vanaf 19 maart). Na de vernieuwing van de bestuursstructuur van de Ekklesia 

Leiden heeft Irene Slootweg de portefeuille ‘Vieren’ in dit bestuur van Rinske overgenomen. 

In 2025 is de samenstelling van Team Vieringen (TV) veranderd, het is kleiner geworden en er is geen 

apart kernteam meer, dit om de vergaderdruk te verminderen. De leden van TV verzorgen volgens 

rooster “Actie en Informatie”, zijn bij thematische series de coördinator en bij gastvoorgangers van buiten 

contactpersoon (of liturg). Om contact te blijven houden met de achterban is er nu een Vieringenberaad. 

Het eerste was op zondag 19 oktober na afloop van de viering en werd goed bezocht. Het is de 

bedoeling twee keer per jaar een Vieringenberaad te organiseren. 

► Vergaderingen 
Voorheen vergaderde het Team Vieringen 6 keer per jaar, en het kernteam ook 6 keer om die 

vergadering voor te bereiden. Het nieuwe team vergadert 6 keer per jaar.  
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► Voorgangers 

Onze eigen pastor, Owe Boersma, ging dit jaar elf keer voor in onze vieringen. Vanuit Team Vieringen 

gingen Owe Boersma, Japke van Malde, Henk Schouten, Maria Draaijers, Ellen Kruyt, Rinske Boersma, 

Cor van Bree, Tanja van Leeuwen en Rob van Waarde (studentenpastor) voor. In de andere vieringen 

verzorgden vanuit de Ekklesia zelf Desirée van Keulen en Christiane van den Berg de overweging in 

drie vieringen. Owe ging voor in een zogenaamde dubbeldienst met Margreet Klokke (twee diensten 

achter elkaar in de wijkgemeente Hooglandse Kerk en de Ekklesia). In de andere vieringen hadden we 

meer en minder bekende gastvoorgangers: Jan Berkvens, Marcel Barnard, Pieter Dronkers, Karin van 

den Broeke, David van Veen, Antje van der Hoek, Rien Wattel, Harry Pals, Reinhold Philipp, Paul van 

Bijsterveldt, Julia van Rijn, Don Ceder, Marianne Thieme en Judith van den Berg. 

Henk Schouten heeft besloten na vele jaren te stoppen als vaste gastvoorganger, we hebben hier 

aandacht aan besteed tijdens de viering op kerstmorgen.  

► Thematiek  
In 2025 kozen we de volgende thema’s voor series:  

● Het eigene van de evangeliën  

● Onze omgang met de tijd (40 dagen tijd)  

● Gaven van de geest  

● De stem van … (ontheemden, wie kan luisteren, vrouwen)  

● Duurzaamheid 

● Horen, zien en doen   

De laatste zomerdienst was de Regenboogviering. Na afloop konden mensen gebruikmaken van de 

mogelijkheid een zegening te krijgen en/of een pastoraal gesprek. Dat viel in goede aarde. 

Op 7 september was de opening van het academisch jaar met als thema: ‘De wijsheid als een pad’, met 

als voorganger CU politicus Don Ceder.  

4.2. Schola	Cantorum	

► Koorzangers 

Eind 2025 had de Schola 33 leden. Dat is één zanger meer dan waarmee we 2025 begonnen.  Enkele 

mensen moesten vanwege hun gezondheid of anderszins afscheid nemen, maar gelukkig waren er (net 

iets meer) mensen die besloten voor vast toe te treden. 

Daarnaast hebben we ook in 2025 voor Pasen en Kerstmis de repetities en het zingen in de vieringen 

opengesteld voor zogenaamde ‘projectleden’. Daar hebben zich in de Paastijd 4 zangers voor 

opgegeven en in de Kersttijd zelfs 12 mannen en vrouwen. 

Een enkeling is daarna voor vast toegetreden. 

► Repetities en vieringen 

Naast de wekelijkse repetities op donderdagavond in de Lokhorstkerk heeft de Schola alle zondagen in 

de Hooglandse kerk gezongen, behalve tijdens het zomerreces in juli en augustus.  

Daarnaast zongen de beschikbare leden bij voorkomende huwelijks- en uitvaartvieringen. 

Ook werd er in 2025 een keer ‘buiten de deur’ gezongen, en wel in de gemeente van Voorhout waar 

Hedda Klip, de vrouw van Owe Boersma, predikant is. 

 

► Scholabestuur 

Na de ALV 2025 bestond het bestuur van de Schola uit het statutair minimaal aantal leden:  Maria 

Draaijers (vz), Ineke Arnoldi (pm) en Stefan de Vries. We hopen van harte dat er zich in 2026 koorleden 

aanmelden om het bestuur weer tot het statutair gewenste aantal van vijf te brengen. 

► Dirigent 

In de loop van het voorjaar 2025 werd duidelijk dat de gezondheid van Hannah Ybeles Smit het niet 

langer toestond om wekelijks én een repetitie én een zondagse viering voor te bereiden én te dirigeren.  



Pagina	11	van	33	

	

Voor zij zich ziek moest melden had ze Paul Snoek gevraagd om haar gedurende haar ziekteperiode 

te vervangen. We waren erg blij dat, toen Hannah niet terug kon komen, Paul bereid was om van 

vervanger onze nieuwe vaste dirigent te worden.  

Omdat hij niet altijd alle zondagen beschikbaar is, blijven zowel Rens Tienstra, Wim Loos, Willeke Smits 

én Hannah Ybeles Smit beschikbaar om hem zo nodig te vervangen. 

► Studiedag 

In september 2025 hebben we opnieuw gekozen voor één enkele studiedag in de Maria ter Zeekerk in 

Noordwijk. We hebben die dag afgesloten met een gezellig diner in een strandrestaurant.  

In de toekomst blijft echter een heel weekend nog tot de mogelijkheden behoren.  

► Conclusie 
Na het turbulente jaar 2024 is in 2025 de rust weer teruggekeerd.  

Hoewel we als koorzangers ieder jaar ouder én kwetsbaarder worden, blijft de motivatie en inzet van de 

leden onverminderd hoog. 

En na vele jaren van veranderingen hopen we dat we nog jaren en jaren kunnen blijven zingen onder 

de bezielende leiding van Paul Snoek, begeleid door een groot aantal zeer goede musici. 

 

4.3. Kindernevendienst	

In 2025 vond er iedere zondag een kindernevendienst plaats; bij het weggaan met de lantaarn zingt 

men de kinderen vrolijk uit, "Wij gaan voor even uit elkaar". Aan de hand van de kinderbijbel gaven wij 

de Verhalen door, uit het Oude en het Nieuwe Testament. Soms werd aangehaakt bij het thema van de 

volwassenendienst, zoals in de Veertigdagentijd. 

 

Het hoogtepunt van het jaar was, zoals altijd, Palmpasen, met een mooie opkomst van een groot aantal 

kinderen. Tijdens hun eigen dienst versierden de kinderen gezamenlijk de palmpaasstokken en liepen 

ze daarna in een kleurrijke processie door de kerkruimte van de volwassenen dienst om trots hun 

stokken te laten zien. 

In juli was er een viering met en voor kinderen, met speciale aandacht voor het overvliegmoment, de 

overgang naar een nieuwe school. En met mooie tekeningen…. 
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Als afsluiting van het jaar vond er in de dienst op 25 december een prachtig kerstspel plaats, waar veel 

kinderen en jongeren actief aan meededen. 

4.4. Jongerenprogramma	

Een nieuw oud ritme	

Nadat wij, Lea Zuyderhoudt en Christiane van den Berg, in het voorjaar van 2025 weinig bij elkaar 

kwamen, hebben wij in het najaar het oude ritme van de Rapenburgtijd, op de tweede zondag van de 

maand, weer opgepakt. Wij probeerden niet langer een grotere groep (nog steeds zeer drukbezette) 

jongeren bij elkaar te krijgen, maar kozen in plaats daarvan voor regelmaat. Dat werkt goed. Wij hadden 

enkele waardevolle bijeenkomsten met een kleine groep jongeren. Het geeft rust. Zowel voor de 

jongeren als ook voor ons als leidinggevende.  

Verder waren er de bekende, gewaardeerde en ook goedbezochte hoogtepunten van het jaar: spelletjes 

doen en eten op het strand voorafgaand aan de Paaswakeviering.  En de warme chocolademelk met 

kerstkoekjes voorafgaand aan het uitdelen van de liturgieën in de Kerstnachtdienst. Het is een mooie 

groep jongeren en wij als leiding vullen elkaar goed aan.  

4.5. Werkgroep	diensten	en	Ekklesia-Online	

De leden van de werkgroep diensten (WGD) verzorgen voor de Ekklesia de kostertaken in de 

Hooglandse vieringen en in de doordeweekse trouw- en rouwdiensten. Zij zorgen dat de kerk gereed is, 

de tafel van brood en wijn klaar staat en dat alles rond de diensten zo soepel mogelijk verloopt. Na 

afloop van de diensten ruimen ze op en sluiten de kerk af.  

De werkgroep kende weinig verloop maar helaas wel enkele leden die langdurig ziek en niet inzetbaar 

waren. De andere leden hebben dat opgevangen. Als nieuw lid konden we in 2025 Wilma de Kluijver 

verwelkomen. Als er lezers zijn die interesse hebben om ook eens kennis te maken met het werk van 

de WGD of de streamers, dan kunnen ze contact opnemen met de coördinator: Johan van der Weij. 

De WGD zorgt ook voor de hulpverlening bij calamiteiten tijdens de vieringen. In 2025 hebben de leden 

van de WGD en een aantal leden van Team Vieringen meegedaan aan “tabletop-trainingen” waarbij 

verschillende scenario’s met calamiteiten werden geoefend. 

Naast de WGD zorgt een groep van 5 vrijwilligers voor de streaming van de diensten. De streams van 

de diensten komen op het YouTube-kanaal Ekklesia-Online en worden veel bekeken. Meestal zijn er 

circa 30-50 mensen die de diensten live volgen via internet. Daarnaast zijn er ook nog eens 50 tot soms 

wel 600 mensen die de vieringen op een later tijdstip terugkijken. Voor deze groeiende groep bezoekers 

is een professionele streaming met goed geluid, een goede belichting en zichtbaarheid van Schola en 

pianist van belang. Verbeteringen hiervoor zijn besproken met Team Vieringen. 
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De mensen die de streaming verzorgen hebben een sterke band met de WGD omdat 3 leden ook lid 

zijn van de WGD en kosterstaken uitvoeren. En ook omdat deze groepen dezelfde missie hebben: het 

optimaal faciliteren van de Hooglandse vieringen voor bezoekers die, fysiek of digitaal, de diensten 

bijwonen. Viermaal per jaar vergaderen deze groepen daarom gezamenlijk om de gang van zaken rond 

de diensten en verbeterpunten te bespreken en om het rooster voor het kwartaal daarop te maken. 

4.6. Koffie	en	thee	na	de	vieringen	

Ook in 2025 werd er, voorafgaande aan de kerkdiensten en soms voor de bijzondere bijeenkomsten, 

weer vóór de diensten en bijeenkomsten koffie gezet door de koffie-zet-ploeg, gecoördineerd door Hans 

Feitsma, via een jaarlijks rooster. De ploeg zet ook de limonade en de thee klaar. 

Hans Feitsma is aanspreekbaar voor alle koffie-aangelegenheden. 

Het schenken van de koffie wordt geregeld door Anke Drexhage via een rooster dat twee keer per jaar 

in overleg met, nu elf, vrijwilligers tot stand komt. In verband met de maatregelen van de Hooglandse 

kerk wordt de koffie in kartonnen bekers geschonken en gelukkig nemen de bezoekers van de diensten 

in toenemende mate zelf hun opvouwbare beker mee; wél zo goed voor ons milieu! 

Er wordt vaak geruild door de vrijwilligers en dat is ook prima! Het verloopt meestal vrij geruisloos; 

slechts een enkele keer staat iemand er opeens alleen voor, maar dan zijn er vaak bezoekers van de 

diensten die spontaan even inspringen, ook als het erg druk is; perfect! 

 

Enige tijd geleden is op initiatief van Charlotte Moor, die dit ook coördineert, spontaan een bak-ploeg 

ontstaan: de Misbaksel-groep! Zo’n tien mensen bakken de meest fantastische creaties voor na een 

bijzondere dienst: geweldig leuk én lekker! 

Kortom: alles rond de koffie verloopt in goede harmonie en na deelname aan de diensten kan er worden 

bijgepraat! Heel belangrijk om elkaar te kunnen ontmoeten en samen gemeente te kunnen zijn! 

Meer vrijwilligers voor zetten of schenken zijn altijd welkom omdat er ook wel eens mensen uitvallen! 

5. Werkgroep	Samenwerking	

In 2024 is de werkgroep Samenwerking door het bestuur in het leven geroepen om te onderzoeken met 

welke geloofsgemeenschap een vorm van samenwerken de beste kans van slagen zou hebben. 

De werkgroep bestond uit Wessel Eijkman, Lia van der Laan, Herman Vreeburg,  Gertrüd Warmerdam, 

Joan van der Weij, Monique van der Gaag, Wilmieneke Koppe,Wim Kuin, Carel Stolker, Owe Boersma. 

Incidenteel met Robert van der Toorn en Johan de Groot. 
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Met verschillende kerkelijke gemeenschappen is contact opgenomen en zijn de zondagse vieringen 

bezocht. 

Opmerkelijke overeenkomsten van de diverse geloofsgemeenschappen zijn te vinden in: 

● de behoefte informatie over elkaars activiteiten met elkaar te delen 

● de gedeelde betrokkenheid bij het diaconale werk in de Bakkerij  

● (bijna overal) de zorg over de vergrijzing van de betrokken leden  

● het belang van het koffiedrinken na de viering 

● de inzet om kinderen bij de gemeenschap te betrekken. De PGL kent een jongerenpastor. 

Verdere wetenswaardigheden: 

● De Raad van Kerken en het Levensbeschouwelijk Platform werden regelmatig genoemd als 

mogelijke trekkers van een breed informatiecentrum over kerkelijke activiteiten.  

● In het kader van het jongerenwerk werden de kinderen uit de Ekklesia uitgenodigd mee te 

doen aan de plaatselijke ‘Kliederkerk’ die binnen de PGL wordt georganiseerd op 

zaterdagmiddagen. 

● Uit de gesprekken bleek veel interesse voor deze samenwerkingsverkenning. 

● De Remonstrantse Broederschap zou graag overleg zien bij een predikantsvacature. 

 

In 2025 heeft de werkgroep gerapporteerd aan het Bestuur.  

Het zorgvuldig opgesteld en grondige verslag is ten tijde van de ALV van mei ook met alle leden gedeeld. 

Daar zijn complimenten gedeeld én er bleken bij de leden nog vragen. 

De werkgroep is verzocht de activiteiten voort te zetten en toe te spitsen op de vraag welke vorm van 

samenwerking met welke gemeenschap mogelijk wordt  geacht, bijvoorbeeld op het vlak van 

gezamenlijke diensten, gedeelde pastor en gedeelde huisvesting.  

Vanwege het aantreden en het inwerken van het nieuwe bestuur is een doorstart van de werkgroep nog 

niet gerealiseerd.  

6. Bijzondere	activiteiten	

6.1. Verhalen	in	de	geest	van	Martin	Buber	

Op zondag 21 december hebben Bette Westera en Diederik van Essel eerst om 12 uur hun 

medewerking verleend aan de viering van de Ekklesia waarin Christiane van den Berg voorging. Zij 

boden ook aan om 's middags hun talenten te delen in een voorstelling die zij maakten rondom Martin 

Buber. 

Bette en Diederik over de voorstelling: Wij denken dat het in de geest van Martin Buber zou zijn geweest 

om juist in deze tijd verhalen en muziek uit de Joodse traditie te laten klinken, als tegenwicht tegen 

oorlog en bruut geweld. 

Omdat op korte termijn geen andere ruimte meer vrij was, werd de benedenzaal van Rapenburg 100 

omgebouwd tot een klein theatertje. Zondagmiddag vanaf 14u luisterden zo'n 40 belangstellenden naar 

de woorden van Martin Buber, zoals voorgelezen door Bette en begeleid door gitaarspel van Diederik. 

Een mooie ervaring die zeer gewaardeerd werd. 

De rabbi kwam thuis en vertelde zijn vrouw dat hij in de synagoge had gesproken over de schrijnende nood van 

de armen. Alles was zo duur geworden dat ze nauwelijks genoeg eten konden kopen om in leven te blijven. 

‘En vond je verhaal gehoor?’ vroeg zijn vrouw. 

‘Ja,’ antwoordde de rabbi. ‘De helft van het probleem is opgelost: de armen zijn bereid te ontvangen.  

Nu komt het er alleen nog op aan de rijken zo ver te krijgen dat ze bereid zullen zijn te geven.’ 
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6.2. 55-jarig	Jubileum,	met	de	titel	‘Zo	kan	het	dus	ook’.	

Dat was een gezellige ontmoeting op 21 september!  We hadden oud-leden en gastvoorgangers van 

de afgelopen jaren uitgenodigd, maar ook de Leidse kerkelijke relaties en andere gasten. 

 

► Pareltjes: 

Na 55 jaar vieringen van de Ekklesia, eerst onder de naam Leidse Studenten Ekklesia, nu als de 

Vereniging Ekklesia Leiden, zijn er heel wat wijze woorden verzameld. In principe hebben we het over 

55 x 52 zondagen met meditaties. En omdat we deze verzamelde wijsheden niet ongezien willen laten 

verstoffen in het archief, hebben Jasper Radder, Paul van Amersfoort en Marga Bakker een selectie 

gemaakt van het herlezen waardige meditaties. Geen makkelijke opgave, want er was zoveel moois. 

De selectie is willekeurig, omdat we maar een beperkt deel van de meditaties hebben kunnen 

beoordelen. 

We hebben ons bij die selectie beperkt tot tien meditaties van ‘eigen’ voorgangers (deel 1) en tien van 

’gastvoorgangers’ (deel 2). Daarnaast is als elfde de inleiding die Henk Schouten schreef bij zijn boekje 

‘Het schip is niet de overkant’ toegevoegd. 

De bewerking is verzorgd door Myranda Wilbrink. 

De 'Pareltjes' waren zeer in trek. Alle exemplaren waren aan het eind van de middag op, maar ze zijn 

intussen digitaal te lezen: 

Meditaties 'Pareltjes':	

● deel 1 https://drive.google.com/file/d/1fmMRB7Gam52mMK3yN8BEfrYFHqVt9P-h/view 

● deel 2 https://drive.google.com/file/d/1Tz0Qz5silN40-juBnVHv3zMtZwXQTV98/view 	

► Lezing: Verleden, heden en toekomst (door Carel Stolker) 

"Jij bent iemand die al zolang in de Ekklesia meedraait, dus de aangewezen figuur om daarover te 

vertellen. Volgens zeggen begon je als jongenssopraan bij de Schola, waar je nu als bas staat”. 
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Zo is Carel overgehaald om op 21 september een geanimeerde lezing te houden. Zijn rede is nog online 

via het YouTube kanaal te bekijken. 

► Film ‘Zo kan het dus ook’ 

Een derde bestanddeel van de middag was een film, gemaakt naar aanleiding van het 55-jarig bestaan 

van de Ekklesia. Het is een terugblik op die periode aan de hand van interviews met een aantal leden. 

Ook deze film is nog terug te kijken 

7. Ekklesia	en	Maatschappij	

7.1. De	Ekklesia	Taalgroep	

In 2025 heeft de Ekklesia Taalgroep het tweede jaar van het project “Samen goed van start” uitgevoerd. 

De vraag naar laagdrempelige en toegankelijke taalcoaching bleef onverminderd hoog en in dit jaar is 

de Taalgroep verder gegroeid. We breidden uit naar nieuwe opvanglocaties en startten een oudergroep 

in Leiden Zuidwest. Hiermee hebben we ons aanbod dichter bij de doelgroep gebracht en ons bereik 

vergroot. 

 

De nadruk van het project blijft liggen op nieuwkomers die starten op taalniveau A0, laaggeletterde 

anderstaligen en anderstalige ouders met jonge kinderen. Juist voor deze groepen is een informeel, 

praktijkgericht taalaanbod van grote waarde. Naast het verbeteren van hun Nederlands ondersteunt de 

Taalgroep deelnemers bij het vergroten van hun zelfredzaamheid, het opbouwen van sociale contacten 

en het vinden van hun weg in de Leidse samenleving. 

In 2025 namen meer dan 150 deelnemers deel aan de reguliere taalgroepen en namen 34 ouders en 

22 kinderen deel aan de ouder-kindgroepen. Het aantal groepen groeide naar 18, mede door uitbreiding 

naar het AZC Haagse Schouwweg en de Powercity noodopvang (Leiderdorp). Deze groei werd mogelijk 

gemaakt door de inzet van 30 betrokken taalvrijwilligers. Het coördinatieteam bestond uit twee parttime 

betaalde krachten. 

Onze aanpak blijft sterk praktijkgericht. Taal wordt niet alleen op het Rapenburg100 geoefend, maar 

juist in de samenleving. In 2025 organiseerden we opnieuw een zomerprogramma met uitstapjes naar 

onder meer NEMO, Archeon en Madurodam. Daarnaast gingen meer groepen zelfstandig op pad, 

bijvoorbeeld voor speurtochten door de stad of bezoeken aan maatschappelijke organisaties. Deze 

activiteiten helpen om de spreekdrempel bij deelnemers te verlagen en zelfvertrouwen op te bouwen. 
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Binnen het TOP-programma voor ouders is in 2025 een belangrijke stap gezet met de uitbreiding naar 

een basisschool in Leiden Zuidwest. De pilot van de ouder-kindgroepen heeft zich verder bewezen en 

voor de voortzetting in 2026 is aanvullende financiering toegekend door het Letterenfonds, met extra 

aandacht voor voorleesbevordering en ondersteunen bij creëren van rijke taalomgeving thuis. 

De Ekklesia Taalgroep voorziet hiermee in een bewezen en flexibele instroom voor mensen die het 

snelst buiten de boot vallen. Ook het komende jaar blijven wij ons inzetten om dit aanbod voor de stad 

Leiden mogelijk te maken. 

7.2. Stuurgroep	Diaconie	

De uitvoerende werkzaamheden van de Stichting Diaconaal Fonds Hulpverlening LSE(SDFH) worden 

uitbesteed aan de Stuurgroep Diaconie, in overeenstemming met de door de stichting vastgestelde 

kaders. 

De Stuurgroep Diaconie probeert voor de Stichting mede vorm te geven aan de maatschappelijke taak 

die de Ekklesia zich stelt. Door collectes en met giften uit het SDFH-fonds worden projecten in binnen- 

en buitenland ondersteund. Deze projecten zijn gericht op armoedebestrijding, sociale gelijkheid, 

mensenrechten, verzoening, en duurzaamheid van de aarde.  

Naast het houden van collectes voor de diverse projecten en een dialoog met ze te voeren, was de 

Stuurgroep ook in 2025 actief met het verzorgen van informatie over de verschillende projecten die 

ondersteund worden.  En om de communicatie daarover binnen de Ekklesia Leiden te verbeteren. 

Hiertoe is, onder andere, gebruik gemaakt van het  informatieboekje en van de in september door de 

stuurgroep gepubliceerde brochure ‘Hoop en Meeleven met elkaar’, de nieuwsbrieven van de EL, 

informatie via de Mededelingen op de liturgie, de nieuwe Ekklesia-App en mededelingen bij het 

onderdeel ‘Aktie & Informatie’ tijdens de zondagse diensten. Ondanks de steeds meer beperkte 

menskracht van de Stuurgroep is het haar toch gelukt de diaconie goed aanwezig te laten zijn en bij te 

kunnen dragen aan lastenvermindering van onze projectpartners. 

► Uitgangscollectes  

In 2025 werden vijf ‘reguliere’ uitgangscollectes gehouden voor vijf projecten. De Advent en 

Kerstcollectes werden  gehouden voor zeven projecten. Bij de beoordeling van de projecten wordt 

gekeken naar, onder andere, de behoefte omschrijving, de visie op een duurzame oplossing en of de 

kans op financiering door anderen ontoereikend is. Van belang zijn transparantie en controleerbaarheid, 

bijvoorbeeld door middel van websites, bulletins en de dialoog met het desbetreffende doel. De 

uitgangscollectes waren in 2025 bestemd voor: 

● De Ekklesia Taalgroep (2X) 

● Zulu Aid / Hillcrest Centre 

● De Congolese Vrouwenstichting Tosangana 

● UAF – Stichting voor hulp aan studenten- vluchtelingen  

● Straatpastoraat Leiden: ondersteuning voor dak- en thuislozen in Leiden, o.a. kerstmaaltijd en 

pakketjes 

● Stichting C.O.M.E., voor de dialoog tussen Israëliërs en Palestijnen  

● Nes Ammim ,dialoogcentrum in Israël 

● Yapukepa Papua: zorg en welzijn voor de kansarme bevolking in Nieuw-Guinea, met name 

ontheemde meisjes 

● Collateral Repair project: hulp aan projecten in twee centra voor vluchtelingen in Amman, 

Jordanië̈ 

● Stichting GIL (Gezondheidzorg Illegalen Leiden)  

● Namasuba kids , Oeganda  

Verder zijn er uit de algemene middelen van de SDFH-giften gedaan aan: Stichting Deal Foundation 

t.b.v. hun Kenia project (naaimachines e.a.), het Diaconaal Centrum De Bakkerij t.b.v. de ‘Zomerbonnen 
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’en vanwege de gezamenlijke paasbrodenactie, M 25 voor de beautydag van het straatpastoraat, 

‘Stichting naar school in Haïti’ en - na bemiddeling van de pastores - een paar giften aan individuele 

personen. 

De totale opbrengst van collectes en giften is ten opzichte van 2024 alweer groter gebleken. Een 

gedetailleerd overzicht is te vinden in het financieel jaarverslag van de Stichting Diaconaal Fonds 

Hulpverlening en op de website van de Ekklesia Leiden.  

► Communicatie 

Voor de communicatie over onze diaconale inzet is – in samenwerking met de PR-commissie - goed 

gebruikgemaakt van de (digitale) nieuwsbrieven en de diaconale pagina op de website van de Ekklesia 

Leiden. En nieuw: via de Ekklesia app. In de hernieuwde brochure van de SDFH/ Stuurgroep Diaconie 

zijn alle doelen beschreven die we in 2025 hebben ondersteund en is er uitleg gegeven aan de redenen 

van het afsluiten van een paar doelen.  

De Stuurgroep was vertegenwoordigd in het bestuur van de Stichting Diaconaal Fonds Hulpverlening 

van de Ekklesia Leiden (Jeroen Kanis, voorzitter) en in het Levensbeschouwelijk Platform Leiden 

(Wessel Eijkman). Vertegenwoordiging in het Regionaal parochieel Diaconaal Beraad: Gerard Tellers 

is daar de vaste vertegenwoordiger. Aan het College van Diakenen, in de Bakkerij, heeft Jeroen Kanis 

deelgenomen. Namens dit college was hij ook voorzitter van de Broodpenningen-commissie.  Met het 

Team Vieringen is overleg geweest om ons werk nog beter te belichten.  

Leden en vergaderingen van de Stuurgroep 2025 

In 2025 kwam de Stuurgroep vijf keer fysiek bijeen en onderhield zeer regelmatig digitaal contact. Zij 

bestond uit de volgende leden:  Jeroen Kanis (voorzitter), Gerard Tellers(secretaris), Wessel Eijkman, 

Inez Albers en Wil Heesakkers. 

Nieuwe leden zijn zeer welkom! 

7.3. Stichting	Diaconaal	Fonds	Hulpverlening	LSE	

Het bestuur van SDFH heeft in 2025 3x fysiek vergaderd. Tijdens die vergaderingen werden het 

jaarverslag en de jaarrekening 2024 definitief vastgesteld en het beleidsplan en de begroting 2025 

goedgekeurd. 

In 2025 bestond het bestuur van SDFH uit Jeroen Kanis (voorzitter), Chris Gerritsen (penningmeester), 

Sytske Visscher (secretaris) en Rob van Waarde (algemeen bestuurslid namens het 

Studentenpastoraat).  

7.4. Lezingen	

De Werkgroep Lezingen stelt zich ten doel voor belangstellenden van binnen en buiten de Ekklesia 

lezingen te organiseren met thema’s die passen bij de Ekklesia. De werkgroep bepaalt het thema en 

nodigt daarvoor sprekers uit. Gewoonlijk wordt in het najaar een serie van minstens drie lezingen 

aangeboden, die samen met Studium Generale van de Universiteit Leiden worden voorbereid.  

In 2025 werd er in samenwerking met het team van Studium Generale gekozen voor een serie rondom 

Identiteit. De titel van de serie werd: "Wie denk je wel dat je bent?!” Er zijn veel facetten die onze identiteit 

bepalen en deze in de loop van de tijd beïnvloeden. Je identiteit is een combinatie van wat je bij je 

geboorte meekrijgt, hoe je omgeving je stimuleert en in welke situatie je je nu bevindt. Een geheel waarin 

je identiteit zich regelmatig aanpast, omdat die niet twee-, maar zelfs driedimensionaal is en (mede) 

door anderen wordt bepaald. Een dynamisch proces dus, waarin belangrijk is hoe we onszelf zien, hoe 

we onszelf presenteren en hoe we door anderen worden gezien.  
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Voor de diverse subthema’s werden deskundigen uit de academische wereld uitgenodigd. Anders dan 

andere jaren was het een lastige zaak om inleiders te verleiden over dit thema hun verhaal te doen. 

Maar uiteindelijk vonden we prof.dr Liesbeth Woertman, prof.dr. Ab de Jong, drs René Cuperus en dr. 

Annemarie van Oosten bereid het thema vanuit hun professie toe te lichten. 

Er waren gemiddeld ongeveer 100 mensen aanwezig in zaal 019 van het Lipsiusgebouw, anderen 

keken tegelijkertijd of later naar de streaming die Studium Generale daarbij aanbood. Opmerkelijk was 

dat de bezoekers heel trouw waren en veelal de hele serie hebben gevolgd. Ook de filmvoorstelling ‘Old 

Heart’ die in het Kijkhuis werd aangeboden, was onderdeel van deze serie en werd goed bezocht. 

De werkgroep Lezingen bestond uit vijf leden, te weten Jasper Radder, Wim Kuin, Wim Schouten, Han 

Verveld en Marga Bakker. Eind november sloot ook Rob Vermaas zich aan. De werkgroep Lezingen 

vergadert onregelmatig, naar behoefte. Dat betekent veel mondeling overleg in het begin van het jaar, 

vanwege de keuze van het thema en de invulling daarvan. Het meeste contact vindt daarna vooral 

plaats via de mail. Bij interesse zijn nieuwe leden van de werkgroep welkom. U kunt mailen naar 

info@ekklesialeiden.nl en we vinden elkaar. 

7.5. Kunstcommissie	

De Kunstcommissie bestaat uit Monique van der Gaag, Mieke Bakker, Wim Kuin en Jan Halin 

(voorzitter) 

De kunstcommissie laat zich inspireren door onderstaande visie:  
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‘Kunst is een actieve, ademende, voortdurend veranderende ervaring, die de kracht heeft om een 

ruimte, een persoon of een manier van kijken volledig te transformeren. Vandaag hebben we meer dan 

ooit vormen van expressie nodig die ons helpen de wereld te onderzoeken en om grensverleggende 

dialogen aan te gaan’ (Emily Molnar,  Willemijn Maas, 2021). 

Verbinding en hoop 

Nu de wereldorde fors aan het eroderen is en de oorlog op ons continent al vier jaar duurt en nu ook 

oorlog is uitgebroken in het Midden-Oosten, moeten we terug naar waarden c.q. deugden, die ons 

verbinden: wijsheid, rechtvaardigheid, matigheid, moed, geloof, liefde en hoop. Creativiteit en 

verbeelding zijn juist nu bitter hard nodig om ontmoeting en dialoog mogelijk te maken. Elke week 

worden we in de vieringen hiertoe opgeroepen.  

Onze bijdrage is een rode draad van verbinding en hoop. 

● Liturgische schikkingen 

Neem de liturgische schikkingen van Monique: elke week weer een verrassing en woordeloze 

verdieping van thema en teksten. Via een floriografie of beschrijving van de symboliek van de 

bloemen geeft ze uitleg van het beeld. Bloemen zijn nooit zomaar bloemen. Bezoekt u eens 

de website van de Ekklesia voor het overzicht van 2025! In de vieringen wordt of door de 

voorgangers of bij Actie en Informatie terecht aandacht gegeven aan deze verbeelde kunst.  

● Andere bijdragen. Mieke Bakker ontwierp het logo voor de inventarisatie van activiteiten voor 

vrijwilligers. 

● Paaswake met kunst in het Hoogkoor 

Met de Paaswake hebben wij het koor ingericht met onze kunst (schilderij, beelden en 

installatie): staties om bij stil te staan van schepping, uittocht en opstanding. Zie foto’s. 

● Incidentele vieringen zijn verrijkt met kunst o.a. het houten beeld van Job en het beeld 

Verbinding van Jan Halin. 

● Op 13 december was er in Het (Leidse) Volkshuis een project voor studenten, creatieve 

workshops, Taalcafé. Wim was de inspirator. Helaas viel de belangstelling tegen. 

● Kerstavond met bijdragen van jongeren. Owe en Wim hebben de opening van 

Kerstavondviering verrijkt: vier  personen hebben op geheel eigen wijze hun kerstwensen 

gedeeld met de kerkgangers. 

● Kunst op Kerstkaart: Tot slot is Jan Halin gevraagd door Myranda Wilbrink om een bijdrage 

aan te leveren voor de kerstkaart van de Ekklesia Leiden met informatie over de 

kerstvieringen.  Op de kerstkaart werd zijn  kunstwerk Wolk (van zink) afgebeeld. De kaart is 

breed verspreid.   

Ook in 2026 blijven wij geloven in de rode draad van de HOOP en zullen we wederom ons creatief 

inzetten. 
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Vrede schenken met witte hyacinten, Kerstavond 2025 (Monique) 

(paaswake) Job 

(Paaswake) Verbonden (Mieke Bakker) 
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8. Actief	en	verbonden	

8.1. Contactgroep	

De Contactgroep bestaat uit circa 15 leden en voert verschillende activiteiten uit. 

Met onze activiteiten willen we bijdragen aan het verstevigen van de onderlinge verbondenheid binnen 

de Ekklesia.  

De Contactgroep werkt samen met Owe Boersma, de participantenpastor. 

Een kort overzicht: 

● Met leden van onze Ekklesia, die daaraan behoefte hebben en daar prijs op stellen, leggen wij 

contact, telefonisch of door bezoek. Dit wordt door een klein aantal  werkgroep-leden gedaan; 

zij zijn de bezoekers. Sommige contacten bestaan al langere tijd en hebben een bepaalde 

regelmaat en soms zijn contacten van kortere duur of incidenteel, bijvoorbeeld bij ziekte of 

tijdelijke opname. Afhankelijk van de situatie zijn de gesprekken meer of minder intensief. Het 

contact wordt vaak erg gewaardeerd. Vanzelfsprekend blijven de gesprekken vertrouwelijk. 

Inhoud en persoonlijke gegevens worden buiten de bezoekende werkgroep-leden en Owe niet 

gedeeld. In 2025 hebben de bezoekers met circa 30 Ekklesianen bel- en bezoekcontact 

onderhouden.  

 

Veel onderlinge aandacht en zorg wordt ook gegeven binnen bestaande groepen. 

Participantengroepen en andere (werk)groepen vormen een belangrijk netwerk, waarin men 

omkijkt naar elkaar en/of praktische ondersteuning biedt. 

 

De contactgroep kan meer betekenen als er vanuit de Ekklesia signalen worden doorgegeven 

wanneer en voor wie (bezoek)contact welkom zou zijn. 

● Wij verzorgen wekelijks de ontvangst van bezoekers van de Hooglandse vieringen en delen 

de liturgie en de zangbundels uit. 

● Wij verwelkomen iedereen en geven nieuwe bezoekers algemene informatie over de Ekklesia 

Leiden. Hierdoor kunnen (ook nieuwe) bezoekers zich gezien en welkom voelen. 

● Wij versturen kaarten aan mensen die onze vieringen (tijdelijk) niet kunnen bijwonen. Dat 

gebeurt ieder jaar voor Pasen en voor Kerst (in 2025 ongeveer 40), maar ook vaak door het 

jaar heen (in 2025 circa 15 kaarten). Signalen vanuit de gemeenschap zijn ook hier welkom! 

● Wij fungeren als klankbord voor de participantenpastor (bijvoorbeeld over de viering met 

Allerzielen, de nieuwsbrief en eventuele acties na overlijden). 

● Wij proberen passende combinaties te zoeken voor het vervoer naar onze wekelijkse 

diensten. Dit is in 2025 voor een aantal Ekklesianen al goed geregeld, maar het blijft soms 

moeilijk om mensen te vinden die bereid zijn (af- en toe) te rijden. Dit komt ook omdat dicht bij 

de kerk niet geparkeerd kan worden en de afstand van parkeergarage naar de kerk vaak te 

ver is om te lopen. In het komende jaar gaan we verkennen hoe vervoer effectiever is te 

regelen, omdat de behoefte aan vervoer toeneemt.  

● Op verzoek van het bestuur heeft de contactgroep een high tea-bijeenkomst  georganiseerd 

met vertegenwoordigers vanuit de participantengroepen. Doel was verkennen hoe ervaringen 

van de groepen stimulerend kunnen zijn voor andere groepen als het gaat om het verstevigen 

van onderlinge contacten binnen de Ekklesia. Deze uitwisseling is vastgelegd in een verslag. 

Bij aantreden van het nieuwe bestuur is de contactgroep ondergebracht bij de portefeuillehouder 

“Dienen” Saskia Kousemaker. Informatie wordt uitgewisseld tijdens onze vergaderingen en Marijke 

Nuiver is vanuit de contactgroep ook “maatje’ voor Saskia. 
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8.2. Participantengroepen	en	kringen	

8.2.1. Geloof	en	Wetenschap	

De kring Geloof & Wetenschap komt ongeveer zesmaal in het jaar bijeen. Zij bestudeert de relatie tussen 

geloof en wetenschap aan de hand van relevante boeken. De hoofdstukken worden door de leden 

ingeleid. De kring telt zes deelnemers waarvan drie van buiten de Ekklesia.  

De bespreking van het boek De code van het bewustzijn van Cyriel Pennartz, hoogleraar 

Neurowetenschappen van cognitie en systemen aan de Universiteit van Amsterdam, uitgegeven door 

Prometheus Amsterdam in 2021, hebben we afgesloten. De auteur is er in geslaagd ons uit te leggen 

wat bewustzijn is en waar het in de hersenen gezeteld zou kunnen zijn. 

We gaan starten met het boek Oneindigheid, een filosofische gids, van Victor Gijsbers, filosoof aan de 

Universiteit Leiden, uitgegeven door Boom in 2025.  Het oneindige is grenzeloos fascinerend. Als 

eindige wezens zullen we het oneindige nooit volledig kunnen vatten. Toch duikt het onderwerp telkens 

opnieuw op in de filosofie – we kunnen er kennelijk ook niet aan ontkomen. De auteur leidt de lezer 

langs de belangrijkste vragen over het oneindige in de wiskunde, de natuur, de werkelijkheid en het 

menselijk leven. Via filosofen, met name Kant, leren we hoe de mens heeft geprobeerd het oneindige 

te temmen, of juist als God boven zich heeft gesteld. 

Contactpersoon: Jasper Radder. 

8.2.2. Geloven	&	Weten	

De doelstelling van de kring Geloven & Weten volgt uit de naam: wat kan ik weten en wat moet ik 

geloven. De kring heeft momenteel negen leden, allen lid van de Ekklesia. We komen ongeveer tienmaal 

per jaar bijeen. De leden wordt om beurten verzocht de te behandelen stof schriftelijk samen te vatten 

en vraagpunten te formuleren. Dit leidt tot geanimeerde en diepgravende discussies.  

De bespreking van het boek van Kees Schuyt: Begrensde tolerantie, over verdraagzaamheid, 

onverdraagzaamheid en het ondraaglijke, uitgegeven door Boom in 2023, hebben we in 2025 

afgesloten. 

We zijn gestart met het boek De menselijke conditie van Hannah Arendt, vertaald door C. Houwaard, 

uitgegeven door Boom in 2017. Dit boek is het hoofdwerk van de auteur. Hierin geeft zij een originele 

analyse van de soorten activiteiten die wij als mens ontplooien. Zij onderscheidt drie soorten activiteiten: 

arbeiden, werken en handelen. Arbeiden is die activiteit die nodig is om in leven te blijven. In het werken 

vormen wij de natuur naar onze hand en ontstijgen wij het dierlijke. Pas in het handelen wordt de mens 

waarlijk mens. Dit omvat de sfeer van de discussie, het politieke en de vrijheid. Deze laatste sfeer is 

volgens Arendt steeds meer in gevaar en verdient het te worden verdedigd. Haar analyse is ook nu nog 

relevanter dan ooit. 

Contactpersoon: Jasper Radder. 

8.2.3. Rap100	

Deze participantengroep is ontstaan door het samenvoegen van een studentengroep en een 

participantengroep, die beide onder leiding van Henk van Breukelen het boek lazen van Han de Wit: 

”Contemplatieve psychologie”.  

De naam van onze groep herinnert aan de tijd dat we op het Rap 100 bij elkaar kwamen vanwege het 

ledental. Om de vijf à zes weken ontmoeten we elkaar bij iemand thuis. In augustus starten wij het 

seizoen met een gezellig etentje. Onze groep bestaat uit een imponerend gezelschap met rijke 

oecumenische inzichten, met als doel samen te groeien naar een wereldwijde religieuze eenheid. De 

oecumenische beweging streeft naar eenheid tussen de verschillende kerken. De basis van dit principe 

draagt onze groep.  

De boeken die wij bespreken, worden democratisch gekozen. Diverse leden van onze groep bieden 

theologische ondersteuning. Alle leden reflecteren hun levenservaringen en filosoferen over het 

onderwerp.  
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Het boek dat ons nu inspireert is het boek van Cor van Bree “Riten, Mythen, Beelden, Gedachten”. Ieder 

kiest een hoofdstuk uit dat hem of haar aanspreekt en licht de keuze toe tijdens een van onze 

bijeenkomsten. 

Door de introductie van de Ekklesia app is onze groep uitgebreid. Wie zich wil aansluiten bij onze groep 

kan zich melden. Uiteraard is de hoeveelheid leden beperkt tot de grootte van een huiskamer. Per 

toerbeurt ontvangen wij elkaar thuis.  

Contactpersoon Rap100, Bep Hersmis, bephersmis@gmail.com 

8.2.4. Part	en	Deel	

Part & Deel, de versmelting van een oude LSEgroep en oud leden van een Voorschotense 

basisgemeente, telt momenteel  6 deelnemers.  Dat is genoeg, maar er is altijd plaats voor nieuwe 

aanwas! We komen ongeveer eens per 6 weken bij elkaar om over een zinvol boek of artikel te praten, 

of, zo nodig, over de gang van zaken in de Ekklesia. We hebben geen officiële leiding, maar een onzer, 

Herman van Bemmel, theoloog, houdt ons op de rails. Een ander groepslid houdt voor ons de informatie 

uit de kerkapp bij. 

Afgelopen jaar bogen we ons over “God in bits & bytes” van Marcel Barnard. Het was de basis van zijn 

preek over AI, de opening van de reeks over kunstmatige intelligentie. Het boek verscheen bij zijn 

afscheid als hoogleraar in Amsterdam. In “God in bits & bytes” probeert hij de ontwikkelingen in AI te 

begrijpen, zonder zich meteen te richten op tekorten en gevaren. Hij doordenkt het werk van filosofen 

en theologen, van cyber experts en sciencefiction, en laat hun werelden dichter bij elkaar komen. Zijn 

conclusie is uiteindelijk dat God, grondslag van alles, aanwezig in Woord en woorden, maar ook in 

techniek,  gevonden kan worden in nullen en enen. 

Eind vorig jaar zijn we begonnen aan het boek van Cor van Bree: “Riten, mythen, beelden, gedachten”. 

Cors reacties op religie en christendom, vormen een aanleiding om bij onszelf te onderzoeken hoe we 

over geloofszaken denken. Wel een hele overgang na onze worsteling met AI. We hebben ontdekt dat 

verschillende groepen eveneens voor Cors boek gekozen hebben. Dat schept een band! Na Cors boek 

hebben we op ons programma: Feitenkennis; tien redenen waarom we een verkeerd beeld van de 

wereld hebben en waarom het beter gaat dan je denkt. Schrijver Hans Rosling. Misschien bevrijdt het 

ons van teveel somberheid! 

Contactpersoon Vic Marlet, Welterdreef 57, 2253 LJ Voorschoten, 071-5763254. vmm.nl@hotmail.com 

8.2.5. Leiden	2	

In onze groep bespreken we onderwerpen op het gebied van Bijbel, geloof en samenleving. We doen 

dit aan de hand van een boek dat we in onderling overleg kiezen. Vorig jaar hebben we afgerond: 
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Grenzeloos God ; integraal kijken naar God, mens en wereld, van Tilman Haberer. We praten nu over 

het boek van Cor van Bree : Riten, Mythen, Beelden, Gedachten. Reacties op Religie en Christendom. 

Cor was tot zijn overlijden lid van onze groep. 

Onze groep heeft momenteel 10 leden; we ontmoeten elkaar ongeveer ééns in de vijf weken op een 

maandagmiddag bij Ruud de Rooy, Lorenzkade 41. We zijn allen min of meer betrokken bij de LSE, 

maar voor nieuwe deelnemers is dit geen voorwaarde om mee te doen . 

Contactpersoon Kees Bos, tel. 071 3419908, bosbijl@delta.nl  

8.2.6. Leiden-Oegstgeest	

De participantengroep Leiden / Oegstgeest is wat samenstelling betreft al jaren ongewijzigd. We zijn 

met 10 mensen en we komen ongeveer om de zes weken bij de deelnemers thuis bij elkaar.  

In het afgelopen jaar hebben we ons voornemen om ons wat meer op Ekklesia gerelateerde 

onderwerpen te richten (in plaats van op meer maatschappelijke thema’s) uitgevoerd door eerst 

lievelingsliederen van verschillende leden te bespreken. Daarna zijn we begonnen aan het boek van 

Cor van Bree: “Riten, mythen, beelden, gedachten. Reacties op religie en christendom”. Deze 

gesprekken leveren stevige gesprekken op, waarbij verschillen in vrijzinnigheid en afkomst van Rooms 

Katholieke of Protestantse geloofstradities een rol spelen. We denken met dit boek het komende jaar 

nog wel vooruit te kunnen. Mochten mensen zich hiertoe aangetrokken voelen en misschien mee willen 

doen, dan kunnen die zich tot mij wenden. 

Elly Bakker, 071-5171544. 

8.2.7. De	Witte	Vlek	

De Witte Vlek is in 2004 opgericht door Jac van der Hoeven. De bedoeling ervan is een tegenwicht te 

bieden tegen het zwarte gat waarin je zou kunnen vallen, als je bent opgehouden met werken. In 

beginsel komen we elke derde dinsdag van de maand bijeen, behalve in juli en augustus. Momenteel 

hebben we acht actieve leden. Allen uit de Ekklesia.  

Zoals gebruikelijk, bespreken we eerst ons persoonlijk wel en wee, want wij worden geconfronteerd met 

de gevolgen van onze leeftijd. Regelmatig discussiëren we over het reilen en zeilen, en over de 

toekomst van de Ekklesia. Daarnaast bespreken we onderwerpen aan de hand van recent verschenen 

boeken en artikelen uit kranten of bladen. Ik noem er een aantal. Boekrecensies in de NRC door Sjoerd 

de Jong: ‘God mag weer meedoen in de cultuurstrijd – atheïsten ook’. Achtergrond in de NRC door Jorit 

Verkerk: ‘AI-Jezus, kunt u mij misschien helpen?’ Opinie in de NRC door Raaja Natour: ‘We moeten 

nee zeggen tegen de mislukte versie van verzet die Hamas de Palestijnen oplegt’. Recensie expositie 

“Zien en Geloven” in Enschede in de NRC door Bram de Klerck: ‘Hoe zintuigen een rol speelden in de 

middeleeuwse geloofsbeleving’. Recensie boek Judith Koelemeijer in de NRC door Posan Hollak: ‘Wat 

als menselijke solidariteit écht wordt getest’. Gedicht in de NRC van Babs Gons, Dichter der 

Nederlanden; ‘De juiste woorden – over de verschrikkingen in Gaza’. Artikel van Joost Röselaers in 

Petrus: ‘Begin opnieuw; voor Hannah Arendt lag de hoop van de mens in één woord besloten: 

geboortelijkheid’; elk begin, hoe klein ook, kan de wereld veranderen. Recent zijn we gestart met 

Identiteit en Mythe van het boek van Cor van Bree: ‘Riten, mythen, beelden, gedachten’.  

Contactpersoon: Jasper Radder. 

8.2.8. Gespreksgroep	65+	

Gespreksleider: Jac van der Hoeven 
 
In het jaar 2025 zijn we tien keer bij elkaar geweest.  
We hebben het o.m. gehad over: 
 

● Artikel Paul van Tongeren over leven met vreugde en verdriet; wat maakt het leven de moeite 

waard? 

● “God en de dokter zijn soms allebei hard nodig”(Leonie Breebaart in Trouw) 
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● Column Alain Verheij: Ik mag me niet laten afstompen 

● Gaza 

● Joris Luyendijk: Amerika heeft ons verlaten, zo simpel is het; en : Bettine Siertsema, 

herdenken of vergeten (overweging Dominicus Amsterdam) 

● High Tea – verslag 

● NRC-artikel: over de apocalyptische tijd in het Midden-Oosten 

● Ontworteling en tradities, artikel in Volzin van Joost Röselaers 

● Hfdst Identiteit uit boek Cor van Bree 

● Hannah Arendt: Begin opnieuw (artikel blad Petrus) 

● En meer dan eens: het wel en wee in onze Ekklesia 

 
Traditiegetrouw wordt er ten minste eenmaal per jaar ergens in Leiden gezamenlijk geluncht.  
De groep heeft thans 13 deelnemers, allen EL-leden.  
Kosten, behalve die voor koffie en thee, zijn niet gemaakt noch te verwachten. 
 
Contactpersoon: Emile Pieters (pietheijn@freeler.nl)  

8.2.9. Nieuwe	start	

De groep bestaat uit vier personen. We komen iedere tweede dinsdagmiddag van de maand bij elkaar, 

bij een van de leden thuis. Naast aandacht voor elkaar, hebben we aandacht besteed aan de stichting 

’Naar school in Haiti ‘en enige overwegingen .  

Contactpersoon: Corrie Ernste Tempelaars 

8.2.10. Dromen-Durven-Doen		

Tien jaar geleden zijn we met zeven vrouwen in gesprek gegaan over het boek ‘Dromen, Durven, Doen’ 

van Ben Tiggelaar. Karin gebruikte het boek in een preek. Wij waren nieuwsgierig en besloten het boek 

te lezen en te bespreken. 

In de huidige samenstelling bestaat de groep uit 6 vrouwen. Dit aantal is voor ons prima. We lezen 

boeken die ons aanspreken, die ons persoonlijk raken. Thema’s die aan de orde komen zijn 

bijvoorbeeld: hoe sta je in het leven en wat verwacht je van de toekomst, ontwikkelingen in de wereld, 

wat doet dat met je persoonlijk, klimaat en wat kun je zelf doen. Ook onderwerpen die voortkomen uit 

een meditatie in de dienst in de Hooglandse kerk kunnen aan de orde komen.  

In juni sluiten we het jaar meestal af met een lunch of een wandeling. Ook bezoeken we soms een 

museum als dat past binnen een thema of gaan we naar een plaats die ons aanspreekt. Dit jaar lazen 

we onder andere de boeken: ‘Al het blauw van de hemel’ van Melissa Da Costa; ‘Op een andere planeet 

kunnen ze met redden’ van Lieke Marsman; ‘De mannen van Maria’ van Anneloes Timmerije; ‘Winteren’ 

van Katharine May; ‘Beladen Huis’ van Christien Brinkgreve; ‘De Zwevende Wereld’ van Annejet van 

der Zijl. In het kader van dit laatste boek gaan we op bezoek bij het Japanmuseum Sieboldhuis. 

We blijven op weg naar de toekomst met hoop, troost en moed. We blijven Dromen, Durven en Doen. 

We vinden het fijn, dat we met elkaar in de Hooglandse Kerk bij elkaar kunnen komen en Annette van 

den Boom blijft naar onze gesprekken komen, ook vanuit Deventer. MA 

8.2.11. Levensvragen	

De gespreksgroep Levensvragen neemt de eigen ervaringen als startpunt van het gesprek. In een 

eerste ronde inventariseren we welke zaken ons op dat moment bezighouden. Daarna beslissen we 

samen welke aangedragen thema’s we met elkaar verder willen uitdiepen. 

De bijeenkomsten zijn steeds op de eerste dinsdagochtend van de maand (beneden) op Rapenburg 

100, aanvang 10 uur. In de meeste gesprekken worden meerdere thema’s besproken. De gesprekken 

worden in het algemeen als diepgaand en waardevol ervaren. Ook tegengestelde meningen worden 

gerespecteerd. 
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De gespreksgroep Levensvragen heeft een vaste kern van ongeveer 8 mensen, maar staat open voor 

nieuwe deelnemers. Ook af en toe aansluiten is bij deze gespreksgroep geen enkel probleem. 

Informatie via info@ekklesialeiden.nl 

8.2.12. Geloven	met	kinderen	

Onze groep is bij de doop van onze kinderen ontstaan, inmiddels bijna 30 jaar geleden. De 

samenstelling van de groep is in de loop der tijd wel wat gewijzigd, maar de harde kern komt dus al heel 

lang bij elkaar, meestal zo’n 3x per jaar. Ook afgelopen jaar was dat het geval. Daarnaast treft een deel 

van de groep elkaar regelmatig in de ’s zondagse diensten. De gespreksonderwerpen zijn uiteraard 

veranderd, maar over ‘geloven met kinderen' hebben we in 2025 toevallig wel gesproken: we hebben 

onze kinderen bevraagd hoe zij hun opvoeding met de Ekklesia hebben ervaren. Dit leverde mooie 

gesprekken en resultaten op, die we met elkaar hebben gedeeld. Hoewel de meeste kinderen geen 

binding meer hebben met de kerk, waren hun ervaringen bij het terugkijken verrassend positief. Op 

andere bijeenkomsten spreken we meestal over een inspirerend artikel of een meditatie, die door één 

van ons wordt ingebracht. Deze groep is voor ons heel waardevol en we hopen nog vele jaren bij elkaar 

te komen. Misschien moeten we toch eens een nieuwe naam bedenken?  

Contactpersoon: Lieke Berkenbosch 

9. Communicatie	–	PR	commissie	

9.1. Samenstelling	

Aanvang 2025 bestond de PR commissie uit Sytske Visscher, Henk Blanksma, Lies Pijl en Arie de 

Kluyver. Sytske gaf al in het begin aan ermee te willen stoppen. Myranda heeft te kennen gegeven niet 

aan het overleg te willen deelnemen. Marco Roos is nieuw aangetreden en gaf aan de coördinerende 

taak van Henk te willen overnemen. Dat zal in het voorjaar van 2026 zijn. 

Met de ALV van november is de PR functie uit het bestuur geschrapt. Dat betekent dat het DB voortaan 

de aandacht voor de PR zal bewaken. Daarvoor is het nuttig dat de secretaris aanwezig is bij het 

maandelijkse PR overleg. 

9.2. Kerkapp	

De PR commissie heeft zich stek gemaakt om binnen de Ekklesia de kerkapp te gaan gebruiken.  

Er is hietoe een Voorbereidingsgroep ingesteld, bestaande uit Jan Blok, Paulien van Yperen, Charlotte 

Moor en Henk Blanksma. 

In de ALV is hiertoe de app te lanceren. De introductie vond plaats in het najaar, met ondersteuning van 

groep vrijwilligers met buttons, in oktober. Aan het einde van het jaar was het gebruik door de leden net 

onder de 50%. Na 2 jaar zal geevalueerd worden. 

9.3. Nieuwsbrieven	

Ook dit jaar maakte vooral Lies 24 nieuwsbrieven (in 2024 waren dit er 22), waaronder 6 

overlijdensbrieven (in 2024 4).  

Er is gediscussieerd over de vraag of de nieuwsbrief komt te vervallen vanwege de introductie van de 

kerkapp. De uitkomst hiervan is dat communicatie via de nieuwsbrief voorlopig gehandhaafd blijft. 

9.4. Facebook	

De PR- groep onderhoudt ook een Facebook account waar links naar diverse publicaties worden 

gedeeld. Extra inzet op dit communicatiekanaal wordt onderzocht. 



Pagina	28	van	33	

	

10. Stichting	Materiële	Voorzieningen	

10.1. Algemeen	

De Stichting Materiële Voorzieningen (SMV) beheert het pand Rapenburg 100, dat begin 1973 werd 

aangekocht om te dienen als trefcentrum voor studenten en participanten binnen de toenmalige Leidse 

Studenten Ekklesia. 

10.2. Bestuur	

Evenals in 2024 bestond het bestuur van SMV in 2025 uit Paul van Amersfoort (voorzitter), Sytske 

Visscher (secretaris), Chris Gerritsen (penningmeester), Tjerk Oosterkamp (namens het 

Studentenpastoraat) en Martien Hordijk als technisch beheerder van Rapenburg 100. 

Het bestuur kwam gedurende het verslagjaar tweemaal fysiek bij elkaar (in maart en november). 

Daarnaast vond via e-mail en Whatsapp zeer regelmatig overleg plaats over acute zaken. Tijdens de 

algemene ledenvergaderingen van de Vereniging Ekklesia Leiden is door de voorzitter verslag gedaan 

van de activiteiten van het bestuur. 

10.3. Tripartite	overleg	

Omdat daar geen aanleiding voor was, heeft in 2025 geen tripartite-overleg plaatsgevonden. 	

10.4. Praktisch	overleg	

Via een Signal-groep ‘Praktisch overleg’ onderhouden de huismeester, de voorzitter en secretaris van 

SMV, de contactpersoon van het studentenpastoraat en de beheersters van het secretariaat sinds 

medio 2025 contact over eventuele kleine en grote probleempjes, die zich in het pand voordoen. Dit 

blijkt goed te werken voor de snelheid waarmee zaken opgelost/opgehelderd kunnen worden.	

Voor communicatie met betrekking tot het technisch beheer van Rapenburg 100 kan gebruikgemaakt 

worden van het emailadres: rap100beheer@ekklesialeiden.nl. Voor communicatie met betrekking tot 

het gebruik van Rapenburg 100 is het e-mailadres: info@ekklesialeiden.nl.	

11. 		Studentenpastoraat	–	Rapenburg	100			

11.1. Het	gemeenschapscentrum	

In 2025 begon een geheel nieuw studententeam in het gemeenschapscentrum. Ze konden al bouwen 

op de gemeenschap die in de jaren daarvoor was opgebouwd. Ze maakten de cultuur zich al snel eigen. 

Desgevraagd geven studenten aan dat het gemeenschapscentrum van Rapenburg100 een plek is voor 

vriendschap op basis van zorg, verbinding en inspiratie. De betekenis van Rapenburg100 zit hem in de 

gemeenschap en in de waarden waaraan de studenten tijdens de activiteiten deelnemen. De cultuur en 

gemeenschap wordt niet alleen als waardevol ervaren, maar door studenten zelf ook vormgegeven en 

doorgegeven. We hebben daarbij dit jaar extra aandacht gegeven aan het thema van sense of belonging 

en hoe dit samenhangt met weerbaarheid en sociale veiligheid. 

De bestaande groepen bestaan uit poëzie, een boekenclub, meditatie, Green Kitchen, bordspelletjes 

en activiteiten omtrent het maken van kunst. Queer Leiden University organiseert evenementen, er is 

een kookclub, een veganistische studentenvereniging en Navigators Leiden waarmee wordt 

samengewerkt. Sinds 2025 worden er ook theeceremonies georganiseerd. 

11.2. De	ondersteuning	van	verenigingen	

De begeleiding van verenigingen is in 2025 verder gegroeid. Tal van maatschappelijke thema’s spelen 

onderling tussen de studenten die een jaar lang een vereniging besturen. De trainingen zijn een vorm 

van groepspastoraat om hen bij die thema’s te begeleiden. Met zeven verenigingen is een langdurige 

samenwerkingsovereenkomst aangegaan. De bestuursleden volgen dan meerdere trainingen per jaar 

over verschillende thema’s. Dit gaat bijvoorbeeld over omgaan met conflicten, prestatiedruk, 

persoonlijke omstandigheden, het combineren van bestuurstaken met studie en andere verplichtingen, 
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en het managen van de verwachtingen van naasten en vrienden buiten het bestuur en de vereniging. 

Opvallend was dat het aantal verzoeken om mediation toeneemt. Dan gaat het om conflicten binnen 

een bestuur of vereniging, maar ook tussen twee verenigingen. Deze groei in de vraag naar het werk 

van het studentenpastoraat lijkt samen te hangen met ontwikkelingen in de samenleving, waarbij 

polarisatie, conflicten en angst elkaar in de hand werken. 

Om het contact na de jaarlijkse wisseling van de besturen voort te zetten en verdiepen, zijn 

overdrachtsgesprekken gepland. Telkens werd iemand van het aftredende bestuur samen met een 

opvolger uitgenodigd. De terugkerende feedback was dat de trainingen het onderlinge vertrouwen 

vergroten. Het advies aan de opvolgers was om de training eerder in het (bestuurs)jaar in te plannen 

om er meer voordeel van te hebben. 

 

 

11.3. Individuele	en	groepsgesprekken	

Ten derde, binnen het domein van de individuele- en groepsgesprekken zijn we verder gegaan met de 

samenwerking met stichtingpraaterover. Voor kleine studie- en studentenverenigingen bieden we de 

ruimte voor een counselor van de stichting en studenten om individuele gesprekken te hebben.  

Bovendien werd het project ‘Challenge Expected’ op het gebied van polarisatie in samenwerking met 

de opleiding International Studies afgerond. Betrokken studenten organiseerden vier maal een gesprek 

over onderwerpen als ‘wat betekent het om niet-wit te zijn aan een ‘witte universiteit’? De eerder 

ontwikkelde workshop ‘Building Bridges’ is op verzoek van verschillende afdelingen binnen de 

universiteit verzorgd. 

Daarin leren de deelnemers om een onderzoekende houding aan te nemen in gepolariseerde 

discussies. Dat gebeurde zowel voor studenten als medewerkers en zowel op de campus Den Haag 

als in Leiden. Tenslotte werd het college Grounded Perspectives over polarisatie bij Honours Academy 

gegeven, dit jaar voor het laatst in verband met universiteitsbeleid. 

Dardan Bastiaan. 
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12. Samenwerkingspartners	

12.1. Studentenpastoraat	

De in Leiden werkzame studentenpastores en het Humanistisch Verbond hebben hun thuisbasis op 

Rap100. Daar verzorgen zij een uitgebreid programma. Zij werken samen met studentenverenigingen 

(al dan niet van christelijke snit) en studieverenigingen, met decanen en studentenpsychologen van 

Hogeschool en Universiteit Leiden, het Studium Generale en het Diversity Office. Een uitgebreid verslag 

van de werkzaamheden van de studentenpastores vindt u in hoofdstuk 10 van dit jaarverslag. 

12.2. Ekklesia	Taalprogramma	

Zoals beschreven in hoofdstuk 7.1 verzorgt de Ekklesia Taalgroep sinds 2017 een taalprogramma voor 

vluchtelingen en asielzoekers. Daarvoor werd financiële steun verkregen van Fonds 1818, Fundatie Van 

Den Santheuvel -Sobbe, SDFH fonds, OranjeFonds, PIN Fonds en de gemeente Leiden. De Ekklesia 

is daarnaast lid van de landelijke koepel Het Begint Met Taal, die taalcoach organisaties ondersteunt. 

De Taalgroep werkt binnen Leiden samen met een groot aantal maatschappelijke organisaties. De 

coördinatoren van het Taalprogramma worden bij hun werk ondersteund door een groot aantal 

vrijwilligers – onder anderen afkomstig uit de Ekklesia-gemeenschap, en de Stuurgroep Diaconie. 

12.3. Diaconaal	Centrum	De	Bakkerij	

Diaconaal Centrum De Bakkerij, in het hart van Leiden, is een modern kerkelijk centrum voor hulp en 

dienstverlening. De Diaconie van de Protestantse Gemeente Leiden (PGL) en de RK Diaconie Leiden 

geven gezamenlijk hulp aan ieder die dat nodig heeft, dichtbij en ver weg, voor korte of langere duur. 

Daarnaast steunde zij met regelmaat specifieke acties van De Bakkerij. 

12.4. Protestantse	gemeente	Leiden	

Voor de zondagse vieringen huurt de Ekklesia Leiden sinds 1970 de Hooglandse kerk, die eigendom is 

van de Protestantse Gemeente Leiden. Met de twee PGL-gemeenschappen van de binnenstad - 

Marekerk-gemeente en de Wijkgemeente Hooglandse Kerk- maakt de Ekklesia sinds ongeveer 2006 

deel uit van het Cluster Binnenstad. In dat verband werd ook in 2025 op Aswoensdag een Vesperviering 

gehouden. 

In de Stille Week waren de geloofsgemeenschappen van wijkgemeente Hooglandse Kerk en de  

Ekklesia bij elkaar te gast in de vieringen op Witte Donderdag en Stille Zaterdag. 

Onze pastor is als toehoorder aanwezig bij de vergaderingen van de Algemene Kerkenraad van de PgL. 

De protestantse pijler van het studentenpastoraat wordt sinds 2020 op projectbasis georganiseerd en 

gefinancierd door de Dienstenorganisatie van de PKN en de lokale protestantse gemeenten 

gezamenlijk. 

12.5. Raad	van	Kerken	/	oecumene	

De Ekklesia is actief lid van de Leidse Raad van Kerken en zal dit ook blijven. Owe Boersma, onze 

pastor, is secretaris van de RvK. 

12.6. Levensbeschouwelijk	Platform	

De Ekklesia voelt zich betrokken bij het Levensbeschouwelijk Platform, gericht op het welzijn van de 

samenleving in Leiden, op ontmoeting, uitwisseling en verdraagzaamheid tussen mensen van diverse 

levensovertuigingen. Wessel Eijkman vertegenwoordigt hierin de Ekklesia. Vanuit dit platform werd 

voorafgaand aan onze Kerstnachtviering een bijdrage door een aantal jongeren van verschillende komaf 

geleverd. 

12.7. Mensenrechten	/	Amnesty	International	

De samenwerking met de Leidse afdeling van Amnesty International kwam in 2024 weer voorzichtig op 

gang. In november vond de traditionele kerstverkoop plaats, waarbij ook brief pakketten meegenomen 

konden worden. 
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12.8. Studium	Generale	

Studium Generale verzorgt vanuit de Leidse Universiteit brede academische activiteiten, zoals lezingen, 

symposia, filmvertoningen en debatten. Naast studenten en medewerkers van de universiteit worden 

ook andere geïnteresseerden van harte uitgenodigd dit aanbod te bezoeken.  

Sinds 2018 biedt de werkgroep Lezingen van de Ekklesia jaarlijks een serie lezingen rond een thema 

aan, in samenwerking met Studium Generale. Vanaf de keuze van het thema tot en met de (vaste) 

avonden waarop de lezingen worden aangeboden, is er onderling overleg en besluitvorming. Ook de 

publiciteit en ontvangst voor deze series is een gezamenlijke activiteit. 

13. Tenslotte	

Het bestuur koestert de oprechte wens dat de Leidse Ekklesia in harmonie de voorgestelde koers zal 

volgen, zoals uiteengezet in het beleidsplan voor de periode 2024-2028 en daarna. 

 

BIJLAGEN:	

Bijlage	A:	Vaste	werk-	en	projectgroepen	

Bijlage	B:	Kringen	en	gespreksgroepen	 	
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Bijlage A – Vaste (werk)groepen 

  

groep contactpersoon: 
nieuwe 
leden 
welkom 

Vereniging EL Johan de Groot : secretaris@ekklesialeiden.nl  

Secretariaat Ekklesia Leiden Ariena van Poppel: info@ekklesialeiden.nl  

Team Vieringen vieringen@ekklesialeiden.nl	  

Schola Cantorum Maria	Draaiers	 ja 

Koffie- en afwasgroep Hans Feitsma  ja 

WG Diensten Johan van der Weij  ja 

St. Materiële Voorzieningen Sytske Visscher: secr-smv@ekklesialeiden.nl nvt 

Beheercommissie Rap100 Martien Hordijk: rap100beheer@ekklesialeiden.nl nvt 

Stuurgroep Diaconie Wessel Eijkman: eijkman@ekklesialeiden.nl ja 

WG Lezingen en evenementen Marga Bakker  ja 

Kunstcommissie Jan Halin ja 

Contactgroep Marijke Nuiver  ja 

WG Kindernevendienst 	 ja 

WG 12 en 14+ groep Christiane van der Berg ja 

PR Commissie /redactie. 
website/kerkapp	

Henk Blanksma: pr@ekklesialeiden.nl ja 

Ekklesia Taalgroep taalgroep@ekklesialeiden.nl		

Femke	Soethout	en	Ingrid	Verrijdt,	coördinatoren	

Ja, ook van 
buiten de 
Ekklesia	

 

	  



Pagina	33	van	33	

	

Bijlage B – kringen en gespreksgroepen 

	
groep contactpersoon 

Kring Geloof en Wetenschap Jasper Radder 

Kring Geloven en Weten Jasper Radder 

RAP100 Bep Hersmis 

Part & Deel Vic Marlet 

Leiden 2 Kees Bos 

Leiden-Oegstgeest Elly Bakker 

'De Witte Vlek' Jasper Radder 

Gespreksgroep 65+ Emile Pieters 

Gespreksgroep Nieuwe Start Corrie Ernste-Tempelaars 

Dromen-Durven-Doen Wilmieneke Koppe 

Levenskunst/Levensvragen Marga Bakker 

Geloven met kinderen Lieke Berkenbosch 


